
Donnerstag, 15. Mai 2025

ab 10:00 Uhr: Registrierung und Begrüßungskaffee

11:00 – 11:30 Uhr
Begrüßung und Einführung

11:30 – 12:30 Uhr 
Keynote „Überlegungen zu wissenschaftlichen 
Personalstrukturen der Zukunft“
Prof. Dr. Birgit Spinath (Vorsitzende des Ausschusses 
für Tertiäre Bildung, Wissenschaftsrat)

12:30 – 13:30 Uhr: Mittagspause 

Panel 1: Tenure-Track-Erfahrungen 
und die Zukunft der Personalstruktur

13:30 – 14:00 Uhr
Impulsvortrag „Wissenschaftliche Karrierewege und 
Personalstruktur zusammen gestalten“
Prof. Dr. Jetta Frost (Vizepräsidentin für Transfer, 
akademische Karrierewege und Gleichstellung, Uni-
versität Hamburg | Wissenschaftlicher Beirat BuWiK 
2025)

14:00 – 15:30 Uhr
Podiumsdiskussion
• Dr. Mandy Boehnke (Konrektorin für Internationali-

tät, wissenschaftliche Qualifi zierung und Diversität, 
Universität Bremen)

• Andrea Frank (stellv. Generalsekretärin, Stifter-
verband)

• Prof. Dr. Jetta Frost (Vizepräsidentin für Transfer, 
akademische Karrierewege und Gleichstellung, 
Universität Hamburg | Wissenschaftlicher Beirat 
BuWiK 2025)

• Prof. Dr. Birgit Spinath (Vorsitzende des Ausschus-
ses für Tertiäre Bildung, Wissenschaftsrat)

• Prof. Dr. Walter Rosenthal (Präsident, HRK)
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15:30 – 16:00 Uhr: Kaffeepause 

Panel 2: Tenure-Track-Verfahren 
und diversitätssensible Personalauswahl

16:00 – 16:30 Uhr
Expertinneninterview
Dr. Karin Gilland-Lutz (Abteilung Gleichstellung und Di-
versität, Universität Zürich | LERU Policy Group Equality 
Diversity Inclusion)

16:30 – 18:00 Uhr
Podiumsdiskussion
• Dr. Sibylle Detel (FU Berlin | Tenure-Track-Netzwerk)
• Dr. Karin Gilland-Lutz (Abteilung Gleichstellung und Di-

versität, Universität Zürich | LERU Policy Group Equality 
Diversity Inclusion)

• Frauke Logermann (Talent, Gender & Diversity, Max-
Planck-Gesellschaft)

• Prof. Dr. Sylvia Paletschek (Prorektorin für Universitäts-
kultur, Universität Freiburg)

• Dr. Sarah Schmidt (Universität Frankfurt a.M. | 
Tenure-Track-Workshop 2025)

18:00 – 18:30 Uhr: Pause 

ab 18:30 Uhr
Parlamentarischer Abend (organisiert von German U15) 
mit Stephan Albani MdB (CDU), Nicole Gohlke MdB (Die 
Linke), Oliver Kaczmarek MdB (SPD), Dr. Anja Reinalter MdB 
(Bündnis 90/Die Grünen) 
Moderation: Dr. Jan Wöpking (Geschäftsführer German U15) 

Freitag, 16. Mai 2025

9:30 – 9:45 Uhr
Eröffnung und Einführung in den zweiten Veranstaltungstag

Panel 3: Tenure Track and Career Paths 
from a European Perspective

09:45 – 10:15 Uhr
Experteninterview
Prof. Dr. Bert Overlaet (Chair of the LERU Careers of 
Researchers & HR Policy Group)



10:15 – 11:45 Uhr
Podiumsdiskussion
• Prof. Dr. Peter-André Alt (Management Board,

Wübben Stiftung Wissenschaft)
• Dr. Iuliia Eremenko (University of Kassel | Tenure-

Track-Workshop 2025)
• Mag. Dr. Jürgen Janger (WIFO Österreich | SECURE)
• Prof. Dr. Bert Overlaet (Chair of the LERU Careers 

of Researchers & HR Policy Group)
• Prof. Dr. Thomas Pertsch (Vice-President for Re-

search and Innovation, University of Jena)
• Dr. Christiane Wüllner (University of Bochum | 

Tenure Track Network)

11:45 – 12:45 Uhr: Mittagspause 

Panel 4: Karrierewege und Kulturwandel

12:45 – 13:15 Uhr
Impulsvortrag
Dr. Nicole Thaller & Dr. Rebecca Thier-Lange (Univer-
sität Frankfurt a.M. & Universität Halle-Wittenberg | 
Tenure-Track-Netzwerk)

13:15 – 14:45 Uhr 
Fishbowl-Diskussion
• Jun.-Prof. Dr. Amrei Bahr (Universität Stuttgart | 

#IchBinHanna)
• Prof. Dr. Michael Bölker (Vorstandsvorsitzender, 

UniWiND)
• Dr. Armin Krawisch (Gruppenleiter Gruppe „Gradu-

iertenkollegs und Karriereförderung“, DFG)
• Jun.-Prof. Dr. Timo Lorenz (Medical School Berlin | 

Tenure-Track-Workshop 2025)
• Prof. Dr. Ralf Meyer (Präsident, Allgemeiner Fakul-

tätentag)
• Prof. Dr. Dr. h.c. Karla Pollmann (stellv. Vorstand, 

German U15)

14:45 – 15:00 Uhr
Fazit zur Tagung und Verabschiedung

Moderation der Tagung: Dr. Isabell Lisberg-Haag


